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SUCURSAL/ SEDE BOYACA – META – CASANARE – NEIVA – 
FACATATIVA – BOGOTA  

 

 
FECHA 05 junio 2022  

NOMBRE DEL INFORME: INFORME GENERAL BIOSEGURIDAD 01 al 30 junio del 2022 

PRESENTADO POR:  
*EGLA PATRICIA BOHORQUEZ Asistente administrativo, talento humano y SST Casanare  
** MAYRA MAYERLY RAMIREZ GARCÍA Analista SST Meta  
***LIZETH NATALIA TORRES   Coordinadora administrativa de UCI NEIVA 
****DIANA CAROLINA BARRERA MEJIA Profesional SST Boyacá  

CARGO: *Asistente administrativo, Talento Humano y SST Casanare  
** Analista SST Meta  
*** Coordinadora administrativa de UCI NEIVA 
**** Profesional SST Boyacá 

 
OBJETIVO DEL INFORME Seguimiento del COPASST o vigía de seguridad y salud en el trabajo a medidas de 

prevención y contención de contagio con el Coronavirus COVID -19 en el sector salud 01 al 
30 junio 2022 

 

INFORMACIÓN GENERAL DE LA EMPRESA 
 
RAZON SOCIAL:  IPS Jersalud S.A.S  
NIT: 900622551-0 
NIVEL DE LA IPS: Prestación de servicios de primer nivel 
PORCENTAJE DEL VALOR DE EPP APORTADO POR LA ARL:  
Número de trabajadores: 393 
Cantidad entregada:  
 
UBICACIÓN DE LA ENTIDAD  
 
Sucursal Boyacá  
 
TUNJA: Carrera 6 Avenida Norte # 64 B-195 Centro comercial Nogal Plaza (Urbano) 
DUITAMA: Calle 9 # 18-65 Avenida las Américas (Urbano) 
SOGAMOSO: Calle 11 # 10-89 Edificio El Bosque Piso 7 y 8 (Urbano)  
CHIQUINQUIRÁ: Carrera 7 A # 19- 06 Barrio Cantarranas (Urbano)  
SOATÁ: Carrera 7 # 6-44 (Urbano)  
GARAGOA: Calle 8# 9-05 (Urbano)  
GUATEQUE: Calle 11 # 4-66,72 Esquina Piso 1 (Urbano)  
MONIQUIRÁ: Calle 19# 4-14 (Urbano)  
PUERTO BOYACA: carrera 3 17-41 
 
SUCURSAL META  
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VILLAVICENCIO: Avenida 40 Cra 40# 30-26 Barrio Maizaro (Urbano)  
ACACIAS: Calle 13# 29-83/87 Barrio Nutivara (Urbano)  
GRANADA: Carrera 13 # 12-59 Barrio Belén (Urbano)  
PUERTO LOPEZ: Calle 8 # 7-19 Gaitán (Urbano)  
PUERTO GAITAN: Calle 14 9-74 Barrio Granada (Urbano)  
 
REGIONAL CASANARE 
 
YOPAL: Calle 40# 23-99 Villas del San Juan (Urbano)  
VILLA NUEVA: carrera 11 N° 13-42 barrio centro (urbano)  
 
SUCURSAL HUILA  
Neiva: calle 26 n 3 w 98 los dujos  
 
SUCURSAL BOGOTÁ  
Bogotá Calle 185n° 45-03 tejares del norte  
Facatativá: carrera 7 N° 13-95  

 
 
 

1. RELACIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL SUMINISTRADOS POR ARL 
POSITIVA  

 
Fecha de corte: 01 mayo al 30 junio 2021 

 
Mes entrega 

 
Elemento de protección personal  

 
Cantidad / unidad de medida 

Mayo 2021 Tapabocas convencional  5350 unidades  

Junio 2021 Guantes examen talco talla M 49 unidades  

Junio 2021 Guantes examen talco talla L 12 unidades  

 
 
Fecha de corte: 01 julio al 31 diciembre 2021 

 
Mes entrega 

 
Elemento de protección personal  

 
Cantidad / unidad de medida 

Noviembre 2021 Guantes estériles  2200 pares  

Noviembre 2021 Tapabocas N°95 7300 unidades   

Octubre 2021 Tapabocas convencional  4200 unidades  

Octubre 2021 Batas manga larga tipo medico   206 unidades  

Octubre 2021 Polainas desechables    276 unidades  

Agosto 2021 Guantes estériles talla 7*50 9 unidades  

Agosto 2021 Gorro azul reportado  440 unidades  
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Agosto 2021 Guantes estériles talla 7 *50 2 unidades   

Agosto 2021 Careta medica  260 unidades   

Julio 2021 Guantes estériles talla 6.5 *50 3 unidades   

Julio 2021 Guantes estériles talla 7 *50 5 unidades  

Julio 2021 Guantes estériles talla 7.50 *50 6 unidades  

Julio 2021 Guantes examen talco talla M 21 unidades  

Julio 2021 Guantes examen talco talla L 08 unidades  

Fuente: Consolidado de actas de recibido :15 folios 

 
Fecha de corte: 31 diciembre al 05 junio 2022 

 
Mes entrega 

 
Elemento de protección personal  

 
Cantidad / unidad de medida 

Enero 2022 Tapabocas convencional 17.050 unidades 

Enero 2022 Tapabocas convencional 100.000 unidades   

Marzo 2022 Gorros tipo oruga 950 unidades  

Mayo 2022 Tapabocas convencional 5.000 unidades  

Junio 2022 Batas desechables 80 unidades  

Junio 2022 Guantes no estériles 2.000 unidades  

 
 

2. REUNION COPASST SESION ORDINARIA JUNIO 2022 
 
Dando respuesta al comunicado con radicado No. 08SE12020741500100000884 comunicado emitido a la 
regional Casanare sede Yopal, por la dependencia dirección territorial del Ministerio de Trabajo con asunto 
seguimiento del COPASST o vigía de seguridad y salud en el trabajo a medidas de prevención y 
contención de contagio con el Coronavirus COVID -19 en el sector salud; se realiza reunión de Comité 
Paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST en el cual se da respuesta a estos comunicados 
con reuniones extraordinarias de manera semanal.  
 

3. BASES DE DATOS DEL PERSONAL 
 
3.1 Base de datos personal de colaboradores Regional Meta 

 

 

BASE DE DATOS PERSONAL JERSALUD META 

IT
E

M
 

CEDULA NOMBRE CARGO 
LUGAR DE 
TRABAJO 

TIPO DE 
VINCULACIÓ

N 

NIVEL DE 
EXPOSICIÓ
N A COVID-

19 

OBSERVACIONE
S 

1 
1121839364 

ESTRADA CAICEDO DAMARIS 
YULIANA REGENTE DE FARMACIA 

ACACIAS DIRECTA DIRECTO  
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2 
1122121884 MAYERLY GUERRA VARGAS MEDICO GENERAL TIPO I  

ACACIAS DIRECTA DIRECTO   

3 
52045168 

IMNA YASMITHY MENDIETA 
CONTRERAS MEDICO GENERAL TIPO I  

ACACIAS DIRECTA INDIRECTO  

4 40316873 
NIDIA ESPERANZA QUIROGA 

JARA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
ACACIAS DIRECTA INDIRECTO  

5 1122120131 
NOHORA ALEJANDRA PIRABAN 

PEREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
ACACIAS DIRECTA DIRECTO  

6 86082702 
ESTEBAN SANTAMARIA 

AGUSTINO MEDICO GENERAL TIPO I 
ACACIAS DIRECTA INDIRECTO  

7 1122120146 
SOTELO RAMIREZ GILLIS 

VIVIANA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
ACACIAS DIRECTA DIRECTO  

8 1120385916 
ACEVEDO LEYTON LEIDY 

LORENA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
GRANADA DIRECTA DIRECTO  

9 1120359884 
APONTE RUBIO KARINA REGENTE DE FARMACIA 

GRANADA DIRECTA DIRECTO   

10 1121827319 
CASTRO BELTRAN MARIAN 

GISSELA MEDICO GENERAL TIPO I  
GRANADA DIRECTA DIRECTO  

11 40446687 
GUERRERO OBANDO LUZ 

ESPERANZA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO  
GRANADA DIRECTA INDIRECTO  

12 40448789 
MURILLO HERRERA MARIA 

OLINDA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
GRANADA DIRECTA INDIRECTO  

13 
1121841910 

RESTREPO ACOSTA ANGELA 
PATRICIA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

GRANADA DIRECTA DIRECTO 
LICENCIA DE 
MATERNIDAD 

14 
1120364043 

SANCHEZ ALBA DIANA 
MARCELA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

GRANADA DIRECTA DIRECTO  

15 
40449526 SANTOS RODRIGUEZ ANDREA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

GRANADA DIRECTA INDIRECTO   

16 
1083559701 

SEVILLA SILVA RAFAEL 
ANTONIO MEDICO GENERAL TIPO I 

GRANADA DIRECTA DIRECTO   

17 
55305850 

VALENZUELA LOZADA CAROL 
TATIANA MEDICO GENERAL TIPO I 

GRANADA DIRECTA INDIRECTO  

18 
1064796588 CERVANTES CENTENO NELSON REGENTE DE FARMACIA 

PUERTO 
GAITÁN 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

19 
1075288615 

CUELLAR VARGAS MAYRA 
ALEJANDRA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

PUERTO 
GAITÁN 

DIRECTA DIRECTO   

20 
43920473 ROJAS GOMEZ MIRIAM LILIANA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

PUERTO 
GAITÁN 

DIRECTA INDIRECTO  

21 
8569269 

VARELA BARRIOS OCTAVIO 
RAFAEL MEDICO GENERAL TIPO I  

PUERTO 
GAITÁN 

DIRECTA DIRECTO  

22 
1121947473 

GARCIA CALDERON MARLY 
JULIETH REGENTE DE FARMACIA 

PUERTO 
LOPEZ 

DIRECTA DIRECTO  

23 
1042995778 

VENERA MERCADO KAREN 
PATRICIA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

PUERTO 
LOPEZ 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

24 
1121925239 

ZAMBRANO ORDOÑEZ ANA 
MARGARITA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

PUERTO 
LOPEZ 

DIRECTA DIRECTO   

25 
1121950663 

ACUÑA VILLADIEGO ADRIANA 
MARCELA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

26 1121831606 ALBA ADAMES JANETH ANDREA 
AUXILIAR DE GESTION DEL 

RIESGO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

27 86064317 ALFONSO DUQUE EDWIN 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

28 1053607980 
AVELLANEDA HURTADO RUBEN 

DARIO  
MEDICO GENERAL TIPO I 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

29 1022420353 AYALA PINZON KAREN ANDREA AUXIIAR DE FARMACIA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA 

INTERMEDI
O 

TELECONSULTA 

30 1063154205 
BABILONIA ESCOBAR GABRIEL 

ESTEBAN 
AUXILIAR DE FARMACIA 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
 TELECONSULTA 

31 40185140 
BAQUERO MARTINEZ RUTH 

MARY 
JEFE DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA 

INTERMEDI
O TELECONSULTA 

32 47441824 BERNAL MORENO ALBA ROCIO  
LIDER DEPARTAMENTAL DE 

FARMACIA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

33 1019013146 CALDERON EDGAR EDUARDO  
MEDICO GENERAL TIPO I 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

34 1007449166 
CARREÑO RAMIREZ ANGIE 

DANIELA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  
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35 1121837556 
CASTRO QUEVEDO EDY 

JOHANA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

36 35263051 
CORDOBA DUSSAN JOVANNA 

LIZET 
MEDICO GENERAL TIPO II 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

37 1001401438 CUELLO MAUSA BLADIMIR 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO   

38 52429438 
DUARTE MACIAS DIANY 

LORENA 
GERENTE DEPARTAMENTAL 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

39 1079172088 DUSSAN MUÑOZ LAURA 
APRENDIZ SENA-ETAPA 

LECTIVA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

40 1121916803 FALLA MUNEVAR SEBASTIAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

41 1073502679 
FORERO VARON CLARA 

MARLEN 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

42 1120865481 
GAITAN PENAGOS WINDY 

JANETH 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

43 1121859254 
GALINDO PARGA PAOLA 

ANDREA 
JEFE DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

44 1121862132 GARCIA ALVAREZ MERY YADIRA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA)  

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

45 
1000692488 

GOMEZ HERRERA YURANY 
ALEXANDRA 

APRENDIZ SENA-ETAPA 
LECTIVA 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

46 
1121829774 GOMEZ LEON DARWIN MIGUEL  

MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

47 
1234791356 

GONZALEZ CASTILLO DAYANA 
LICETH 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

48 
22582915 

GONZALEZ ESPINOSA LIZETH 
KARIME 

MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

49 

35262554 
GUTIERREZ BONILLA AURA 

MÓNICA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA)  

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

50 

1121906815 
GUTIERREZ GONZALEZ 

ANDREA JACKELINE 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

51 
1121880489 

GUTIERREZ SIERRA JENNY 
SHIRLEY 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

52 
1121866983 

HIDALGO TABORDA IVAN 
CAMILO AUXILIAR DE FARMACIA 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

53 
1121886345 

HURTADO MACIAS JOHAN 
SEBASTIAN 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

54 
1121958959 

KEVIN JORDANI LEON 
CARDENAS 

AUXILIAR DE FARMACIA 
 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

55 
1006820467 

LONDOÑO JIMENEZ BRENDA 
LORENA 

AUXILIAR DE FARMACIA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

56 

1068973172 
LONDOÑO RIVERA DIANA 

MILENA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

57 

1121937692 MARROQUIN INFANTE JENIFER 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

58 
1121926625 KAREN EMILIA MELO GONZALEZ 

LIDER ADMINISTRATIVO Y 
DE TALENTO HUMANO 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

59 
40189083 

MOGOLLON MORALES MARTHA 
LILIANA 

LIDER ASISTENCIAL DE 
SEDE 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

60 
21244722 

MOSQUERA SUAREZ LUCERO MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

61 

1122237190 
NEIRA ROJAS DIANA MARCELA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

62 
1045682498 

NEVADO GUZMAN YEIMY 
MARCELA 

MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA 

INTERMEDI
O 

TELECONSULTA 
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63 

23835203 
NINO CHAURA NANCY 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

64 
1006823768 

ORJUELA GALLO KANETH 
YULLIANT 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

65 1121921276 
PARRADO BENAVIDES BRAYAN 

ANDRES 
ANALISTA DE SISTEMAS 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

66 1006874262 
PEÑA RODRIGUEZ KAREN 

SIRLEY  
AUXILIAR DE FARMACIA 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

67 40330585 
PEÑALOZA MORA SANDRA 

PATRICIA 
PROFESIONAL DE CALIDAD 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

68 

1006733676 
PONTON PALACIOS JESICA 

 AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO  

69 
1010182835 

PUENTES ROMERO IVAN 
CAMILO 

 MEDICO GENERAL TIPO I  
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

70 
1121925258 

PULIDO MATIS LAURA YISETH 
APRENDIZ SENA-ETAPA 

LECTIVA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

71 
1120864110 

RAMIREZ MESA BLANCA NIDIA  AUXILIAR DE FARMACIA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

72 
1121853253 

REINA WALTEROS MIGUEL 
ANGEL 

 INGENIERO DE SOPORTE 
TECNICO  

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

73 
39537576 

REY BOLAÑOS SANDRA 
PATRICIA 

 NUTRICIONISTA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA 

INTERMEDI
O 

TELECONSULTA 

74 1019071171 
REY RODRIGUEZ ADRIANA 

LORENA 
 TRABAJADORA SOCIAL 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TELECONSULTA 

75 1121924540 
RINCON GALINDO TALIA 

LIZETHE 
 AUXILIAR DE GESTIÓN DEL 

RIESGO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

76 
1122653452 

RODRIGUEZ LOZANO ERIKA  
 AUXILIAR DE ENFERMERIA 

GESTION DEL RIESGO  
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

77 
40327640 

LEIDY MARCELA RODRIGUEZ 
PARRADO 

 MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

78 
86080094 

ROMERO RAMIREZ JOSE 
ADELMO 

 PSICOLOGO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO  

79 40392862 SABOGAL ARIAS YAMILE MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA INDIRECTO   

80 40039701 
SOLER CABALLERO MARTA 

LUCIA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
 TELECONSULTA 

81 1121846960 
TELLEZ CABALLERO GRECIA 

YAJAYRA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

82 1098719395 TELLEZ RUIZ LEIDY CAROLINA REGENTE DE FARMACIA 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

83 1121857850 
TORRES MARTINEZ JODDY 

LISETH 
JEFE DE ENFERMERIA 

AMBULATORIO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

84 1121880462 
UMAÑA PENAGOS ANDREA 

YINETH 
AUXILIAR DE GESTIÓN DEL 

RIESGO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

85 40340723 
VARELA PARRADO SANDRA 

MILENA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA INDIRECTO   

86 1121913576 
VARGAS BETANCUR KELLY 

JOHANA 
ASISTENTE DE TALENTO 

HUMANO 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO  

87 
1121933152 

VELAZQUEZ BETANCOURT LINA 
FERNANDA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

88 
1121851922 

VELASQUEZ GUTIERREZ 
WILMER JULIAN 

MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA DIRECTO   

89 
1121396407 

VELASQUEZ MORALES 
MARIETH JULIETA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO  

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

90 
53016332 

VELEZ LOPEZ CAROLINA 
MARGARITA 

MEDICO GENERAL TIPO I 
VILLAVICENCI

O 
DIRECTA  INDIRECTO  

91 
1120505509 

VERGARA FANDIÑO BERSAIRA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO (ATENCIÓN 

DOMICILIARIA) 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  

92 1121818700 
VIVAS CARVAJAL ANA JUDITH 

APRENDIZ SENA-ETAPA 
LECTIVA 

VILLAVICENCI
O 

DIRECTA DIRECTO  
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3.2 Base de datos personal de colaboradores Regional Yopal-Casanare 

PERSONAL JERSALUD YOPAL 

ITEM TIPO 
N° DE 

IDENTIFICACION 
NOMBRE 

COMPLETO 
CARGO CIUDAD 

TIPO DE 
VINCULACION 

TIPO NIVEL 
DE 

EXPOSICION 
COVID-19 

OBSERVACIONES 

1 

CC 1.121.914.029 

Rosell 
Natalia 

Velásquez 
López 

Coordinador 
Asistencial de 

Sede 
YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 

TRABAJO 
PRESENCIAL  

2 

CC 1.047.438.183 

Cesar 
Alberto 
Duarte 
Santos 

Médico 
General 

YOPAL DIRECTA DIRECTA 

TRABAJO 
PRESENCIAL/MEDIA 
JORNADA TRABAJA 

EN OTRA 
INSTITUCION DE 

SALUD  

3 
CC 1080015590 

Yurleys 
Vanessa 
Charrys 

Jefe de 
Enfermería 

YOPAL DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

4 
CC 

 
1.118.571.508 

 

Jaiber 
Gabriel 

Vargas Ortiz 

Auxiliar 
Administrativa 

YOPAL DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL  

5 

CC 1010201040 
Kelly 

Vanessa 
Ruiz Torres 

Médico 
General 

YOPAL DIRECTA DIRECTO 

TRABAJO 
PRESENCIAL/MEDIA 
JORNADA TRABAJA 

EN OTRA 
INSTITUCION DE 

SALUD 

6 

CC 1.090.495.225 

María 
Alejandra 
Vargas 

Palacios 

Auxiliar de 
farmacia 

YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL  

7 
CC 

 
23726655 

Amérida 
Barrera 
Tolosa 

Auxiliar 
Administrativa 

YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

8 

CC 1054090740 

Oscar 
Hernando 
Jiménez 

Rojas 

Psicólogo YOPAL DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL  

9 

CC 33.480.734 
Martha 
Cecilia 

Córdoba 

Auxiliar de 
Farmacia 

YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 

 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
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10 
CC 33481397 

Egla Patricia 
Bohórquez 

Asistente 
administrativa 

y Sst 
YOPAL DIRECTA INTERMEDIA 

TRABAJO 
PRESENCIAL 

11 
CC 47434190 

Blanca 
Leticia Cruz 

Cely 

Auxiliar 
Farmacia 

YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

12 
CC 1057571179 

Leidy 
Mercedes 

Vargas Parra 

Aux 
enfermería 

Yopal DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

13 

CC 52868546 

Adriana 
Amapola 
Forero 

Inocencio 

Médico 
General 

Yopal DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
 

14 
CC 1118536445 

Yuri Andrea 
Suarez 

Auxiliar de 
Farmacia 

Yopal DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

15 
CC 1118562187 

Ludy Gisella 
Hernández 

Vallejo 

Auxiliar 
administrativo 

Yopal DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

16 
CC  1118542425 

Rafael 
Márquez 

Médico 
General 

Yopal DIRECTO DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

17 CC 
40405540 

 
Rocío Ríos 
Sánchez 

Coordinadora 
regional 

Yopal DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

18 CC 1116662771 
Gloria Isabel 

Cuevas 
Coba 

Médico 
General 

Yopal DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
 

19 CC 1118574697 

Angie 
Lorena 

Chinchucua 
Vega 

Auxiliar 
farmacia 

Yopal  DIRECTA INTERMEDIA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

20 CC 1062879738 
Yaini Sandri 

Pacheco 
Auxiliar 

enfermería 
Yopal DIRECTA DIRECTA 

TRABAJO 
PRESENCIAL 

21 CC 33377719 
Diana 

Carolina Roa 
Médico 
General 

Yopal DIRECTA DIRECTA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

22 CC 1118569463 
Edinson 
Turnay 

Aux Gestión 
del riesgo 

Yopal  DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

23 CC 1075243054 
Camilo 
Andrés 
Herrera 

Profesional de 
calidad 

YOPAL DIRECTA DIRECTO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
 

24 CC 1118202957 
Luz Angela 

Urrego 
Aux SIAU YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 

TRABAJO 
PRESENCIAL 

 
225 

CC 1079685111 
Cindi Patricia 

López 
Jefe PyP YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 

TRABAJO 
PRESENCIAL 

26 CC 86.088.035 

Roberto 
Andrés 
Rojas 

Caicedo 

Auxiliar 
Administrativo 

YOPAL DIRECTA INTERMEDIO 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

27 CC 1.053.822.032 
Stefania 

Garcia Cruz 
Médico 
General 

YOPAL DIRECTA DIRECTA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
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3.3 Base de datos personal Regional Huila   

RELACION PERSONAL UCI ADULTOS SUCURSAL NEIVA 

No NOMBRE CEDULA CARGO CONTACTO 
TIPO DE 

VINCULACION  

NIVEL DE 

EXPOSICION  
OBSERVACIONES 

1 

LUISA 

FERNANDA 

VILLALBA 

GONZALEZ 

1075276256 
JEFE DE 

ENFERMERIA 
3152348220 DIRECTA DIRECTA   

2 

STEPHANIA 

MEJIA 

VALENCIA 

1088280191 
JEFE DE 

ENFERMERIA 
3226216929 DIRECTA DIRECTA   

3 

ANDRES 

FELIPE 

CHAMORRO 

MATTA 

1075255455 
JEFE DE 

ENFERMERIA 
3212201457 DIRECTA DIRECTA   

4 
VIVIAN 

JOHANNA 
26422675 

JEFE DE 

ENFERMERIA 
3123342676 DIRECTA DIRECTA   

PERSONAL JERSALUD VILLANUEVA  

ITE
M 

TIP
O 

N° DE 
IDENTIFICACIO

N 

NOMBRE 
COMPLET

O 
CARGO CIUDAD 

TIPO DE 
VINCULACIO

N 

TIPO NIVEL 
DE 

EXPOSICIO
N COVID-19 

OBSERVACIONE
S 

1 

CC 1.020.790.297 
Gina Paola 
Contreras 
Mendoza 

Coordinado
r 

Asistencial 
de Sede 

VILLANUEV
A  

DIRECTA DIRECTA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

2 
CC 1.006.294.381 

Verónica 
Pulgarín  

Auxiliar de 
Enfermería 

VILLANUEV
A  

DIRECTA DIRECTA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

3 

CC 40.334.245 

 
Angélica 

María 
López 
Prada  

Regente 
De 

Farmacia  

VILLANUEV
A 

DIRECTA 
INTERMEDI

O 
TRABAJO 

PRESENCIAL 

4 
CC 74.280.976 

Norbey 
Alfonso 

Sánchez 

Médico 
General 

VILLANUEV
A 

DIRECTA DIRECTA 
TRABAJO 

PRESENCIAL 
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TACUMA 

BAUTISTA 

5 

OLGA 

MILENA 

ORTIZ CRUZ 

55112279 
TERAPEUTA 

RESPIRATORIO 
3163377906 DIRECTA DIRECTA   

6 

DIEGO 

ARMANDO 

PENAGOS 

SAENZ 

1075218328 FISIOTERAPEUTA 3162580527 DIRECTA DIRECTA   

7 

ANGELA 

PATRICIA 

PERDOMO 

RAMIREZ 

53105273 
TERAPEUTA 

RESPIRATORIO 
3158473787 DIRECTA DIRECTA   

8 

SANDRA 

PATRICIA 

ROJAS 

GONZALEZ 

55163171 
TERAPEUTA 

RESPIRATORIO 
3134892126 DIRECTA DIRECTA   

9 
ERIK DAMIAN 

PEÑA CELY 
1057581596 

AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3102585676 DIRECTA DIRECTA   

10 

DIANA ROCIO 

MUÑOZ 

PERDOMO 

55170044 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3167485221 DIRECTA DIRECTA   

11 

ROSMERY 

CORTES 

RODRIGUEZ 

36302065 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3112657239 DIRECTA DIRECTA   

12 

GERARDO 

ANDRES 

LOSADA 

ESCALANTE 

1071889663 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3165824749 DIRECTA DIRECTA   

13 

KEVIN 

ALEJANDRO 

HERNANDEZ 

PEÑA 

1075292102 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3213467453 DIRECTA DIRECTA   

14 

MARCIA 

FERNANDA 

MEDINA 

CASTRO 

55115524 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3115309079 DIRECTA DIRECTA   

15 

BRAHIAN 

YESID MANA 

HERNANDEZ 

1075279451 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3153042367 DIRECTA DIRECTA   
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16 

GILBER 

ORTIZ 

LOZADA 

1075297929 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3202691760 DIRECTA DIRECTA   

17 

JENIFER 

ALEXANDRA 

ARIAS 

1023907230 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3165403677 DIRECTA DIRECTA   

18 

LINDER MAN 

CLAROS 

SANCHEZ  

1077844872 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3204230917 DIRECTA DIRECTA   

19 

LIZETH 

NATALIA 

TORRES 

ANDRADE 

1075244278 

COORDINADORA 

ADMINISTRATIVA 

DE UCI 

3186506763 DIRECTA INTERMEDIO   

20 

DAIRA 

ALEXANDRA 

LEIVA SOTO 

1193239315 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3135110534 DIRECTA DIRECTA  

21 

JOAN 

SEBASTIAN 

RIVERA 

BUCURU 

1075320570 
AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 
3155812336 DIRECTA DIRECTA 

  

3.4 Base de datos personal Sede Boyacá.  

Z Apellidos Nombres Cargo CIUDAD  

TiPO 
DE 

VICUL
ACION  

NIVE
L DE 
EXP
OSIC
ION  

OBSE
RVACI
ONES  

105
241
068

7 

CEPEDA 
HIGUERA 

EVELYN 
LUCIA 

ASISTENTE DE TALENTO 
HUMANO  

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

232
849
76 

MOZO 
RIVERA 

SANDRA 
SOFIA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

466
725
46 

MALAVER 
AVENDAÑ

O  

SANDRA 
BEATRIZ 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

466
813
54 

BRIJALDO 
SUAREZ  

SORAIDA 
EDITH 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

464
581
43 

TRIANA   
HIDALY 
TRIANA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  
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105
334
062

6 

RONCANC
IO BALLEN  

SHIRLEY 
ELIANA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Chiquinquirá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
334
817

9 

SUAREZ 
SIMIJACA  

JULIANA 
ANDREA 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Chiquinquirá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

100
252
647

0 

BALLEN 
ROMERO  

YENNIFE
R 

KATHERI
NE 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Chiquinquirá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

336
763
30 

CAICEDO 
AVILA  

FANNY 
MARLEN

Y 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Garagoa 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

101
418
858

7 

MUÑOZ 
ROMERO  

YULY 
MARCEL

A 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Guateque 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
468
257

0 

SAENZ 
RUIZ  

LEIDY 
YASMITH 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Moniquira 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

235
525
08 

SERRANO 
AVENDAÑ

O  

FLOR 
ISABEL 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Soatá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

240
800
48 

ACEVEDO 
SALAZAR  

ALIX 
MARGAR

ITA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Soatá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
962
504

0 

RODRIGU
EZ 

BOYACA  

MARIA 
CECILIA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

400
480
87 

GARRIDO 
SEPULVE

DA  

DIANA 
MILENA 

PROFESIONAL DE 
FACTURACIÓN  

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

102
075
278

6 

GANTIVA 
DAZA  

DIANA 
ROCIO 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

GARAGOA Y 
GUATEQUE 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

463
660
15 

ROMERO 
LOPEZ  

ANA 
ROSA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

529
635
32 

SALAMAN
CA ROJAS  

MONICA 
FERNAN

DA 

LIDER DE GARANTIA DE LA 
CALIDAD 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

466
724
28 

ARAQUE 
SOLANO  

LINA 
MILENA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  
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104
961
655

7 

FLOREZ 
ALVAREZ  

MONICA 
PAOLA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

400
385
62 

MORENO 
AYALA  

MARIA 
ISABEL 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

743
702
03 

HIGUERA 
REYES  

JUAN 
CESAR 

INGENIERO DE SOPORTE Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

463
782
45 

TORRES 
ACEVEDO  

SANDRA 
MILENA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

400
368
57 

MOJICA 
VELANDIA  

LUZ 
MARINA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

333
673
67 

ROA 
LOPEZ  

GILMA 
LILIANA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

400
270
46 

AYALA 
BARON  

LUZ 
AMPARO 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

463
611
31 

MONTAÑE
Z 

AFRICANO  

CLAUDIA 
ISABEL 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

795
364
44 

RAMIREZ   
LENIN 

RODRIG
UEZ 

MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

233
239
80 

ANGARITA   
NANCY 

MOGOLL
ON 

MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

953
077

0 

CARRILLO 
LOPEZ  

CESAR 
AUGUST

O 
MEDICO GENERAL TIPO I  Sogamoso 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

912
446
99 

GUTIERRE
Z PINZON  

OSWALD
O 

ALFONS
O 

MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

633
624
34 

NARVAEZ 
RUIZ  

MARCEL
A SOFIA 

MEDICO GENERAL TIPO II Moniquira 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

105
333
897

6 

BUITRAGO 
SANABRIA  

LEIDY 
JOANA 

LIDER ASISTENCIAL DE 
SEDE 

Chiquinquirá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

718
016

3 

LORA 
ESCANDO

N  

JOHN 
JAIRO 

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  
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107
338
083

6 

BALLESTE
ROS 

SALGADO  

GLORIA 
JACKELI

NE 
MEDICO GENERAL TIPO I  Chiquinquirá 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

104
961
543

7 

ARAQUE 
SOSA  

JULIETH 
ELIANA 

LIDER ADMINISTRATIVO Y 
DE TALENTO HUMANO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

635
292
81 

BLANCO 
ARENAS  

IVONNE 
ANDREA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Moniquira 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

400
396
07 

NIÑO 
HIGUERA 

FANNY 
ASTRID  

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

400
445
74 

MAYORGA 
ROJAS 

DORIS 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
979
915

2 

CASTRO 
MARTINEZ 

NIYIRET
H 

DANIELA  

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Guateque 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

336
767
46 

CAMELO 
SUAREZ 

MERY 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
Garagoa 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
963
179

8 

HERNAND
EZ 

HERNAND
EZ 

DEISY 
CAROLIN

A 

LIDER ASISTENCIAL DE 
SEDE 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

400
171
03 

PEDRAZA 
VARGAS 

MARIA 
LUCIA  

NUTRICIONISTA Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

114
086
860

7 

CAMPOS 
BUITRAGO 

MARIA 
PAULA  

MEDICO GENERAL TIPO II Soatá 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

104
961
408

9 

RIVERA 
GUTIERRE

Z 

SEBASTI
AN 

MEDICO GENERAL TIPO I  Sogamoso 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

104
963
280

2 

REYES 
CAMARGO 

MARIA 
PAULA  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
758
541

7 

VARGAS 
BARRERA 

DEISY 
YAMILE 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  
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104
964
286

5 

RODRIGU
EZ 

NUMPAQU
E 

CLAUDIA 
YANETH 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
963
261

8 

PINZON 
CASTIBLA

NCO 

LINA 
ALEJAND

RA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

860
506
06 

HERRERA 
LOZADA 

JHELVER 
ALEXAN

DER  
MEDICO GENERAL TIPO I  Sogamoso 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

105
693
069

8 

PARADA 
ACUÑA 

FABIO 
ANDRES  

ANALISTA DE 
FACTURACIÒN 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
963
505

7 

FORERO 
GRANADO

S 

JULLY 
ESTEPH

ANIE 

AUXILIAR DE GESTION DEL 
RIESGO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
195
484

1 

CUELLAR 
POVEDA 

DERLY 
ALEJAND

RA 

AUXILIAR DE GESTION DEL 
RIESGO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
960
462

1 

GARCIA 
AVILA 

ANDREZ 
ALBERT

O 
MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

939
907

8 

SIERRA 
RICO 

JORGE 
ADOLFO  

MEDICO GENERAL TIPO I  Sogamoso 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

104
963
753

3 

JIMENEZ 
RIVERA 

PAOLA 
ANDREA 

TRABAJADOR SOCIAL 
TUNJA-DUITAMA-

SOGAMOSO 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

463
774
85 

CUSBA 
NUÑEZ 

ANA 
ZORAIDA  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

743
283
01 

CASTILLO 
QUIROGA 

GELSON MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

101
015
736

4 

RIVERA 
JIMENEZ 

NASLY 
LORENA 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
238
875

8 

ROJAS 
CRUZ 

ADRIANA 
MARCEL

A  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  
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105
754
852

7 

SOTO 
HERNAND

EZ 

JENNYF
ER 

YURLEY 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Soatá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

100
234
013

4 

SUAREZ 
RUANO 

DANIELA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

109
492
710

1 

RODRIGU
EZ 

OSORIO 

MARILYN 
ANDREA  

LIDER ASISTENCIAL DE 
SEDE 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
962
848

4 

ARCOS 
QUITO 

LIZETH 
JOHANA 

LIDER ADMINISTRATIVO 
DE GESTIÓN DE 

INFORMES 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

333
667
35 

BARRERA 
MEJIA 

DIANA 
CAROLIN

A 

PROFESIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

333
672
65 

LOPEZ 
BARRETO 

JENNY 
GISELA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
960
423

5 

LUNA 
LOPEZ 

BETSY 
JOHANN

A  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

466
836
85 

OJEDA 
MENDIETA 

YENNY 
PAOLA  

MEDICO GENERAL TIPO I  Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

101
541
417

3 

CAÑAS 
USSA 

ANDREA 
PAOLA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Chiquinquirá 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

105
758
722

9 

PINEDA 
MARTINEZ 

EYLEEN 
MELISSA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
332
910

0 

PAEZ 
CORTES 

LETY 
ESPERA

NZA 
MEDICO GENERAL TIPO I  Chiquinquirá 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

105
240
006

7 

SIATOVA 
AYALA 

LUZ 
ALEJAND

RA 
MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

333
765
77 

GONZALE
Z MEJIA 

LUISA 
FERNAN

DA 

APRENDIZ SENA EN 
APOYO ADMINISTRATIVO 

EN SALUD  
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  
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111
586
113

5 

HERRERA 
RODRIGU

EZ 

STEVEN 
ARLEY 

APRENDIZ SENA EN 
APOYO ADMINISTRATIVO 

EN SALUD  
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
334
680

1 

FRANCO 
CASTRO 

LEIDY 
MILENA  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Chiquinquirá 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
670
835

9 

CONTRER
AS 

AGUILAR  

ZAIDA 
LUCELY  

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Moniquira 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

100
232
927

9 

REYES 
PIÑA  

YISETH 
CAROLIN

A 

APRENDIZ SENA EN 
APOYO ADMINISTRATIVO 

EN SALUD  
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
963
277

1 

NUÑEZ 
PRADA 

YUDY 
LIZETH 

PSICOLOGO Tunja 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

466
729
93 

SALAMAN
CA RUEDA  

NYDIA 
CONSTA

NZA 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Duitama 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

333
779
58 

ANGULO 
CATIVE 

ALEXAN
DRA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

102
079
412

6 

RODRIGU
EZ 

MONROY  

LUISA 
FERNAN

DA  
PSICOLOGO Tunja 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

105
240
225

9 

NIÑO 
VALDERR

AMA 

ANGELA 
XIOMAR

A 

APRENDIZ SENA EN 
TECNICO EN ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA 
Duitama 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

102
080
969

3 

BALAGUE
RA SOLER 

ANGGIE 
PAOLA 

MEDICO GENERAL TIPO I  Chiquinquirá 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

100
230
914

8 

LEON 
HERNAND

EZ 

LEIDY 
YERALDI

N 

APRENDIZ SENA EN 
TECNOLOGO EN GESTION 

EMPRESARIAL 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

107
664
752

0 

PEREZ 
PEREZ 

LUIS 
EDUARD

O 

APRENDIZ SENA EN 
TECNOLOGO EN GESTION 

TALENTO HUMANO 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
758

ROSAS 
BELLO 

EDWIN 
JAVIER 

MEDICO GENERAL TIPO I  Sogamoso 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  
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563
3 

722
138

1 

GONZALE
Z 

CHAPARR
O 

NESTOR 
ORLAND

O 
MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

722
069

2 

CASTRO 
ROJAS 

JOSE 
EDGAR  

MEDICO GENERAL TIPO I  Duitama 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

104
962
368

1 

GUTIERRE
Z 

CASTILLO  

GABRIEL 
FERNAN

DO 
MEDICO GENERAL TIPO I  Garagoa 

DIREC
TA  

DIRE
CTA  

  

100
406
364

7 

CERON 
FLOREZ 

MAYCOL 
STEEVE

N 

APRENDIZ SENA 
TECNOLOGO EN GESTION 
CONTABLE Y FINANCIERA 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

108
830
103

8 

TAMAYO 
TORO 

LEIDY 
MARCEL

A 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 

AUDITORIA 
Tunja 

DIREC
TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
333
685

6 

ANGARITA 
CASTELLA

NOS 

LAURA 
ANGELIC

A 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

109
495
025

7 

DIAZ PAY 
EDWAR 
STEVEN 

LIDER ASISTENCIAL DE 
SEDE 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

104
961
633

6 

RODRIGU
EZ 

RODRIGU
EZ 

JAVIER 
EDILSON 

MEDICO GENERAL TIPO I  Guateque 
DIREC

TA  
DIRE
CTA  

  

105
060
266

4 

URBANO 
CAMARGO 

JHOLMA
N 

ANDREY 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
679
908

0 

RODRIGU
EZ GIL 

ANGELA 
ROCIO 

AUXILIAR DE GESTION DEL 
RIESGO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

101
850
744

6 

PEDRAZA 
MARTINEZ 

YULIETH 
NATALY 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

105
409
249

5 

CASTAÑE
DA 

MENDOZA 

JUDY 
MARCEL

A 

JEFE DE ENFERMERIA 
AMBULATORIO 

Tunja 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  
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233
244
21 

GUERRER
O 

HERNAND
EZ 

ROSMIR
A 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Sogamoso 
DIREC

TA  

INTE
RME
DIO  

  

931
367
34 

SANCHEZ 
PÉRDOMO 

MILTON 
ANDRES 

MILTON ANDRES SANCHEZ 
PERDOMO  

ANALISTA DE 
COMPRAS  

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

333
654
93 

PIRA 
QUICA  

SONIA 
MABEL  

SONIA MABEL PIRA QUICA AUXILIAR DE FARMACIA 
Duitam

a 

INTE
RME
DIO  

  

235
226
60 

MARTINEZ 
COMBITA 

MILDER 
ASTRID  

MILDER ASTRID MARTINEZ 
COMBITA 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Soatá 
INTE
RME
DIO  

  

466
698
39 

ZABALA 
MANCIPE 

LINA 
ISABEL  

LINA ISABEL ZABALA 
MANCIPE 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Duitam
a 

INTE
RME
DIO  

  

237
304
99 

CASTELLA
NOS 

CAICEDO 

SAMIRA 
LUCERO 

SAMIRA LUCERO 
CASTELLANOS CAICEDO 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Chiqui
nquirá 

INTE
RME
DIO  

  

740
834
96 

CELY 
PEREZ 

SERGIO 
RICARD

O  

SERGIO RICARDO CELY 
PEREZ 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Sogam
oso 

INTE
RME
DIO  

  

105
827
475

7 

GAITAN 
VARGAS 

LEIDI 
RUTH 

LEIDI RUTH GAITAN 
VARGAS 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Sogam

oso 

INTE
RME
DIO  

  

104
965
879

6 

MORENO 
SANCHEZ 

HECTOR 
JULIAN 

HECTOR JULIAN MORENO 
SANCHEZ  

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

100
252
219

8 

LOZANO 
BUITRAGO 

INGRITH 
NATALIA  

INGRITH NATALIA LOZANO 
BUITRAGO 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Chiqui
nquirá 

INTE
RME
DIO  

  

111
853
067

7 

HINCAPIE 
MARTINEZ 

GLORIA 
ESPERA

NZA 

GLORIA ESPERANZA 
HINCAPIE MARTINEZ 

LIDER 
DEPARTAMENTAL DE 

FARMACIA 
Tunja 

INTE
RME
DIO  

  

400
475
56 

PIÑEROS 
CHAVEZ 

SANDRA 
MILENA  

SANDRA MILENA PIÑEROS 
CHAVEZ 

AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

110
283
471

0 

TATIS 
DIAZ  

LASTIS 
ISABEL  

LASTIS ISABEL TATIS DIAZ AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

519
904
59 

ORTEGA 
MENJURA 

LUZ 
MENDY  

LUZ MENDY ORTEGA 
MENJURA 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Moniqu
ira 

INTE
RME
DIO  
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155
172
40 

CASTRILL
ON 

RAMIREZ 

ANDRES 
FELIPE  

ANDRES FELIPE 
CASTRILLON RAMIREZ 

REGENTE DE 
FARMACIA  

PUER
TO 

BOYA
CÁ 

INTE
RME
DIO  

  

717
742

8 

CARREÑO 
MOLINA 

EDWIN 
ALFRED

O 

EDWIN ALFREDO 
CARREÑO MOLINA 

DIRECTOR DE 
PRESTACION DE 

SERVICIOS 
FARMACEUTICOS 

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

104
960
913

1 

AVENDAÑ
O 

HERNAND
EZ 

LEIDY 
DAYANA  

LEIDY DAYANA AVENDAÑO 
HERNANDEZ 

AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

797
039
86 

RODRIGU
EZ 

MONTENE
GRO 

CARLOS 
FERNAN

DO 

CARLOS FERNANDO 
RODRIGUEZ 

MONTENEGRO 

DIRECTOR TECNICO DE 
SERVICIO 

FARMACEUTICO 
Bogotá 

INTE
RME
DIO  

  

102
073
653

9 

GONZALE
Z 

GALINDO 

MANUEL 
ALEXAN

DER 

MANUEL ALEXANDER 
GONZALEZ GALINDO 

ANALISTA DE 
COMPRAS  

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

303
898
47 

CARDENA
S GUERRA 

NURY 
YANET 

NURY YANET CARDENAS 
GUERRA 

AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

101
422
480

5 

LEON 
GOYENEC

HE 

LIDY 
YESENIA  

LIDY YESENIA LEON 
GOYENECHE 

AUXILIAR DE SERVICO 
AL CLIENTE 

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

550
638
82 

CEBALLES 
MENDEZ 

MARIA 
LUCIA 

MARIA LUCIA CEBALLES 
MENDEZ 

GERENTE SERVICIOS 
FARMACEUTICOS 

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

104
965
391

5 

MERCHAN 
BOHORQU

EZ 

DIANA 
MARCEL

A 

DIANA MARCELA 
MERCHAN BOHORQUEZ 

AUXILIAR DE FARMACIA  Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
361
039

1 

CIPAGAUT
A TAMAYO 

EDNA 
GRACIEL

A 

EDNA GRACIELA 
CIPAGAUTA TAMAYO 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Duitam

a 

INTE
RME
DIO  

  

104
964
191

9 

MEDINA 
CORRALE

S  

JEANET 
JORELI  

JEANET JORELI MEDINA 
CORRALES  

AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
827
520

4 

MORENO 
ROJAS 

BEATRIZ 
ADRIANA 

BEATRIZ ADRIANA 
MORENO ROJAS 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Sogam

oso 

INTE
RME
DIO  

  

336
763
40 

MARTINEZ 
NIÑO 

SANDRA 
PATRICI

A 

SANDRA PATRICIA 
MARTINEZ NIÑO 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Garago
a 

INTE
RME
DIO  
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105
693
010

0 

PARADA 
ACUÑA 

SANDRA 
LILIANA 

SANDRA LILIANA PARADA 
ACUÑA 

AUXILIAR DE FARMACIA  Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
533
273

2 

PALACIOS 
FIGUERED

O 

LUZ 
MERY 

LUZ MERY PALACIOS 
FIGUEREDO 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
238
795

2 

ALVAREZ 
MARTINEZ 

SANDRA 
YANETH 

SANDRA YANETH 
ALVAREZ MARTINEZ 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Duitam

a 

INTE
RME
DIO  

  

333
785
30 

SAENZ 
PEÑA  

NIDIA 
ROCIO 

NIDIA ROCIO SAENZ PEÑA AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
239
102

0 

PATIÑO 
PÍNZÓN 

HELENA 
LUCERO 

HELENA LUCERO PATIÑO 
PINZÓN 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Duitam

a 

INTE
RME
DIO  

  

104
884
609

5 

MONROY 
GUERRER

O 

LEIDY 
DAYANA  

LEIDY DAYANA MONROY 
GUERRERO 

AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

105
757
049

4 

MARTINEZ 
AGUILAR  

YANETH 
PATRICI

A 

YANETH PATRICIA 
MARTINEZ AGUILAR 

AUXILIAR DE FARMACIA 
Sogam

oso 

INTE
RME
DIO  

  

104
941
386

8 

CALVO 
DIAZ 

FLOR 
ANGELA 

FLOR ANGELA CALVO DIAZ AUXILIAR DE FARMACIA Tunja 
INTE
RME
DIO  

  

378
989
46 

HERNAND
EZ 

VARGAS 

MARIA 
AMPARO 

MARIA AMPARO 
HERNANDEZ VARGAS 

REGENTE DE 
FARMACIA  

Duitam
a 

INTE
RME
DIO  

  

176
410
10 

WILLIAM  

HERNAN
DEZ 

HURTAD
O 

WILLIAM HERNANDEZ 
HURTADO 

GERENTE Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

107
526
683

5 

VALENCIA 
MONTENE

GRO  

LINA 
MARIA 

LINA MARIA VALENCIA 
MONTENEGRO  

DIRECTOR NACIONAL 
DE GESTION DE 

CALIDAD 
Bogotá 

INTE
RME
DIO  

  

101
901
445

8 

ALFONSO   
BIBIANA 
GOMEZ 

BIBIANA GOMEZ ALFONSO   ASISTENTE CONTABLE Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

102
293

CASTELBL
ANCO   

FRANCE
LINA 

JUNCO 

FRANCELINA JUNCO 
CASTELBLANCO   

DIRECTOR FINANCIERO 
Y CONTADOR 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  
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532
1 

101
366
738

4 

LINDA 
PATRICIA 

FLOREZ 
PAEZ 

LINDA PATRICIA FLOREZ 
PAEZ 

INGENIERO DE 
PROCESOS 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

934
091
50 

CRUZ 
VEGA 

URIEL URIEL CRUZ VEGA 
VICEPRESIDENTE 

ADMINISTRATIVO Y 
FINANCIERO 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

523
548
72 

BARRETO 
DOMINGU

EZ  

JANNET
H 

ANDREA  

JANNETH ANDREA 
BARRETO DOMINGUEZ  

ANALISTA DE 
TESORERIA 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

107
525
528

4 

HERNAND
EZ 

HURTADO 

ANDRES 
FELIPE 

ANDRES FELIPE 
HERNANDEZ HURTADO 

ANALISTA JURIDICO Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

103
115
925

9 

MARTINEZ 
MENDEZ 

EDWIN 
HERNAN 

EDWIN HERNAN MARTINEZ 
MENDEZ 

TECNICO EN SISTEMAS 
II 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

363
064
50 

MARIA 
ALEJANDR

A  

MONTOY
A 

HERNAN
DEZ 

MARIA ALEJANDRA 
MONTOYA HERNANDEZ 

PRESIDENTE 
EJECUTIVO 

Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

112
050
283

3 

JESSICA 
MARCELA  

CAÑON 
REINA  

JESSICA MARCELA CAÑON 
REINA 

ANALISTA CONTABLE Bogotá 
INTE
RME
DIO  

  

192
726
24 

GILBERTO 

MONTOY
A 

CASTAÑ
O 

GILBERTO MONTOYA 
CASTANO 

ADMINISTRADOR DE 
COMUNICACIONES 

CORPORATIVAS 
Neiva 

INTE
RME
DIO  
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Los respiradores Nitta, son especiales para cuidar la salud respiratoria. De alta eficiencia, color blanco y 
sin válvula. 
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6. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL  
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

1 
JERSALU
D 

1210 800 500 800 350 160 0 100 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

2 
JERSALU

D 
40 0 0 40 1880 500 0 1000 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

3 
JERSALU

D 
45 30 40 34 20 250 230 0 

    

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

4 
JERSALU

D 
965 0 0 965 15 0 0 5 
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6.1 Sede Granada 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

SALDO 
ANTER
IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL 
EXISTEN
CIAS 

1 
JERSALU
D 

1 
  CAJA 

0 CAJA  4 CAJA  5 CAJA  
48 
UNIDA
D 

0 UNIDAD 
0 
UNIDADE
S  

48 
UNIDAD 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

SALDO 
ANTER
IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

2 
JERSALU
D 

0 0 0 0 
     20 
UNIDA
D 

 10 
UNIDAD 

0 
UNIDAD 

10 
UNIDAD 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

SALDO 
ANTER
IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

3 
JERSALU
D 

 0 
CAJA    
TALLA 
S  
0 CAJA 
TALLA 
M 

       1 
CAJA 
TALLA M      

3 CAJA M 

0 CAJA    
TALLA S  
2 CAJA 
TALLA M 
  

35 
UNIDA
D 

5 UNIDAD 
30 
UNIDAD 

60 
UNIDAD 

 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

INSTITUCI
ÓN 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 
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ORD
EN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

SALDO 
ANTER
IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

4 
JERSALU
D 

3 0 0 3 3 0 0 3 

 

6.2 Sede Puerto López 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

1 
Jersalud 
S.A.S PTO. 
LOPEZ  

529 UDS 
20 
UNIDADES 

150 659 13 0 0 13 

       

 
 
 
    

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

2 
Jersalud 
S.A.S PTO. 
LOPEZ 

1 0 0 1 400 0 0 400 

          
 

3 
Jersalud 
S.A.S PTO. 
LOPEZ 

8 
CAJAS 

1 CAJA 2 CAJAS 9 CAJAS 39 0 20 59 

    
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 
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4 
Jersalud 
S.A.S PTO. 
LOPEZ 

0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

6.3 Sede Puerto Gaitán 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

1 
Jersalud 
S.A.S pto 
Gaitán  

142 16 126 126 3 0 3 3 

     

 
      

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

2 
Jersalud 
S.A.S pto 
Gaitán 

3 0 3 3 174 0 174 174 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE
N 

INSTITUCIÓN 
PRESTADOR
A DE SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTERIO
R 

ENTREGADO
S 

ADQUISICIO
N 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 

SALDO 
ANTERIO
R  

ENTREGADO
S 

ADQUISICIO
N 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 

3 
Jersalud 
S.A.S pto 
Gaitán 

2 0    2 2 81 0      81 81 

    

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 
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N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

        

 

4 
Jersalud 
S.A.S pto 

Gaitán 
0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

6.4 Sede Acacias  
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A ENERO 31 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

1 Acacias 18 66 50 2 14 2 0 12 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

2 Acacias 0 0 0 0 223 7 0 216 

          
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 
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3 Acacias 17 1 0 16 46 7 0 39 

    

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

        

4 Acacias 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

6.5 Inventario EPP Regional Yopal-Casanare 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE
N 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

1 
JERSALU
D SAS – 
YOPAL  

85 
CAJAS 
X 50 + 
25 UNID 

 
5 CAJAS X 
50 
UNIDADES 

0 

80 CAJAS 
X 50 
UNIDADE
S 

281 
UNIDAD
ES 

7 unidades 0 
74 
UNIDADE
S 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE
N 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

2 
JERSALU
D SAS – 
YOPAL  

0 0 0 15 
41 
UNIDAD
ES 

UNIDADES 0 
36 
UNIDADE
S 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE
N 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 
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SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

3 
JERSALU
D SAS – 
YOPAL  

24 
CAJAS 
X 100 

 2 CAJAS 
X 100 UND 

0 
22 CAJAS  
X 100 UND 

46 
UNIDAD
ES 

6 
UNIDADES 

0 
40 
UNIDADE
S 

 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE
N 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTEN
CIAS 

1 
JERSALU
D SAS – 
YOPAL  

132 0 100 ARL 132 0 0 0 0 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDEN 

INSTITUCIÓ
N 
PRESTADOR
A DE SALUD 

CARETAS  

  
SALDO 
ANTERIO
R 

ENTREGADO
S 

ADQUISICIO
N 

TOTAL, 
EXISTENCIA
S 

SALDO 
ANTERIO
R  

ENTREGADO
S 

ADQUISICIO
N 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 

1 
JERSALUD 
SAS – YOPAL  

0 0 0 0 0 0 0 0 

 

6.6 Inventario EPP Regional Villanueva-Casanare 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 
ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 
PRESTADO
RA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

1 

JERSALUD 
SAS – 
VILLANUE
VA  

338 
unidade
s  

 
20 unidad  

100 
unidades 

318 
unidades  

24 
unidade
s 

2  24 UND 
22 
unidades 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

INSTITUCI
ÓN 

GAFAS GORROS 
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ORD
EN 

PRESTADO
RA DE 
SALUD SALDO 

ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC
IAS 

2 

JERSALUD 
SAS – 
VILLANUE
VA  

0 0 0 0 
91 
unidade
s 

3 0 88 

 
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

3 

JERSALUD 
SAS – 

VILLANUEV
A  

4 cajas  0 cajas 6 cajas 4 cajas  
43 

unidades 
0 0 unidades 

43 
unidades  

 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

1 

JERSALUD 
SAS – 

VILLANUEV
A  

0 0 0 0 0 0 0 0 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

CARETAS  

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 
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1 

JERSALUD 
SAS – 

VILLANUEV
A  

0 0 0 0 0 0 0 0 

 

6.7 Inventario EPP Sede Boyacá 
 

 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

INSTITUCIÓ
N 
PRESTADO
RA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCI
AS 

SALDO 
ANTERI
OR  

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 

IPS 
JERSALUD 
S.A.S 
Boyacá  

 
17000 
UNIDAD
ES   

  17.000 
30 
unidade
s 

  
500 
UNIDADES  

  

 
        

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

 

          

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCI

AS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 

IPS 
JERSALUD 

S.A.S 
Boyacá 

100 0 0 
100 

UNIDADES  
100 

unidades  
0 0 93 

         
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022 

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCI

AS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGAD
OS 

ADQUISICI
ON 

TOTAL, 
EXISTENCIAS 
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IPS 
JERSALUD 

S.A.S 
Boyacá 

20 
CAJAS   

  20 CAJAS   
100 

unidades 
0 0 unidades 100 IDES  

 

6.8 Inventario EPP Sede Villavicencio 
 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE DE JUNIO 30 2022  

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

1 
VILLAVICEN

CIO 
900 400 1000 1500 114 52 0 62 

          
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE DE JUNIO 30 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

1 
VILLAVICEN

CIO 
50 0 0 50 100 200 600 400 

          
DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE DE JUNIO 30 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

1 
VILLAVICEN

CIO 
67 13  54 129 87 80 122 
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DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE DE JUNIO 30 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCIÓ
N 

PRESTADO
RA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTERI
OR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

SALDO 
ANTERI

OR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISIC
ION 

TOTAL, 
EXISTENC

IAS 

1 
VILLAVICEN

CIO 
800 0 0 800 0 0 0 0 

 
6.9 Inventario EPP Sede Granada 

 

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE A JUNIO 30 DE 2022  

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

N° TAPABOCAS  

CONVENCIONAL N95 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

 
JERSALU
D 

3 
  CAJA 

1 CAJA  0 CAJA  2 CAJA  
38 

UNIDA
D 

1 UNIDAD 
0 

UNIDADE
S  

37 
UNIDAD 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE JUNIO 30 DE 2022 

N° DE 
ORDE

N 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

GAFAS GORROS 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

 
JERSALU

D 
0 0 0 0 

     55 
UNIDA
D 

 5 UNIDAD 0 UNIDAD 
50 

UNIDAD 

          

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE JUNI0 30 DE 2022 

N° 
DE 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
GUANTES DE LATEX BATAS MANGA LARGA 
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ORD
EN 

ORA DE 
SALUD SALDO 

ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

 
JERSALU

D 

2 CAJA    
TALLA 
S  
3 CAJA 
TALLA 

M 

   
        1 
CAJA 
TALLA S 

0 CAJA  

1 CAJA    
TALLA S  

2 CAJA 
TALLA M 

40 
UNIDA

D 
0 UNIDAD 0 UNIDAD 

40 
UNIDAD 

    

DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS - CORTE JUNIO 30 DE 2022 

N° 
DE 

ORD
EN 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 
SALUD 

POLAINAS KIT TOMA DE MUESTRAS COVID-19 

SALDO 
ANTER
IOR 

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

SALDO 
ANTER

IOR  

ENTREGA
DOS 

ADQUISI
CION 

TOTAL, 
EXISTEN

CIAS 

 
JERSALU

D 
3 0 0 3 3 0 0 3 

 
 

7. Proyección adquisición EPP  

 

7.1 Proyección adquisición EPP Regional Meta 
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7.2 Proyección adquisición EPP Regional Casanare 
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8. Evidencia publicación en página Web 

 
PAGINA PRINCIPAL 

 
 

 
 

EDUCACIÓN EN PREVENCIÓN DE COVID-19 
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PUBLICACIONES  
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8.1 Link de publicación Informes Pagina Web Jersalud  

 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20MAYO-
%20Del%2001%20al%2008%20de%20Mayo%202020.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%20%20MAYO-
%20Del%2008%20al%2015%20de%20Mayo%202020.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20MAYO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20MAYO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20JUNIO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20JUNIO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20JUNIO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20JUNIO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20JULIO.pdf 
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20JULIO.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20JULIO
.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20JULIO
.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20JULIO
.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20AGOS
TO%20.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20AGOS
TO%20.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20AGOS
TO.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20AGOS
TO.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20SEPTI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20SEPTI
EMBRE.pdfhttp://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%20
3%20SEPTIEMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20SEPTI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20SEPTI
EMBRE%20(1).pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20OCTU
BRE(1) 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20OCTU
BRE.pdf 

http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20MAYO-%20Del%2001%20al%2008%20de%20Mayo%202020.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20MAYO-%20Del%2001%20al%2008%20de%20Mayo%202020.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%20%20MAYO-%20Del%2008%20al%2015%20de%20Mayo%202020.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%20%20MAYO-%20Del%2008%20al%2015%20de%20Mayo%202020.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20MAYO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20MAYO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20JUNIO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20JUNIO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20JUNIO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20JUNIO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20JULIO.pdf
http://jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20JULIO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20AGOSTO%20.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20AGOSTO%20.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20AGOSTO%20.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20AGOSTO%20.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20AGOSTO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20AGOSTO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20AGOSTO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20AGOSTO.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20SEPTIEMBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20SEPTIEMBRE%20(1).pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20SEPTIEMBRE%20(1).pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20OCTUBRE(1)
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20OCTUBRE(1)
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20OCTUBRE.pdf
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20OCTUBRE.pdf
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http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20OCTU
BRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20OCTU
BRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20NOVI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20NOVI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20NOVI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20NOVI
EMBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20DICIE
MBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20DICIE
MBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%203%20DICIE
MBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%204%20DICIE
MBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%205%20DICIE
MBRE.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%201%20ENER
O.pdf 
http://www.jersalud.com/pdf/INFORME%20GENERAL%20BIOSEGURIDAD%20SEMANA%202%20ENER
O.pdf 
HTTP://WWW.JERSALUD.COM/VIEWS/COVID-19.HTML#BIOSEGURIDAD 

http://www.jersalud.com/Views/Covid-19.html 
 
Aprobación  
 
 

NOMBRE CARGO FIRMA  

JULIETH ELIANA ARAQUE SOSA Líder administrativa y de talento 

humano Boyacá – Principal por parte 

del empleador -Presidente Comité 

COPASST 

 

 

JESSICA MARCELA CAÑON 

REINA  

Analista contable Bogotá - Principal por 

parte del empleador- secretario Comité 

COPASST 
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http://www.jersalud.com/Views/Covid-19.html
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KAREN EMILIA MELO GONZÁLEZ Líder administrativa y de talento 

humano Meta secretaria Comité 

COPASST 

 

LIZETH NATALIA TORRES   Líder administrativa de UCI NEIVA   

EGLA PATRICIA BOHORQUEZ  Asistente administrativo, talento 

humano y SST Casanare  

 

 

JORGE VELASQUEZ  Analista SST Meta  

 

 

 

DIANA CAROLINA BARRERA 

MEJIA   

Profesional SST Boyacá  

 

 
 
 
 
 
 

 


